ПОЛОЖЕНИЕ

о Координационном Совете
Всероссийского проекта 

1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко»

 

Настоящее Положение о  Координационном Совете Всероссийского проекта 1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко» (далее Положение) разработано в соответствии с принятым 01 июля 2009 года  решением Академика Международной Академии «Информация, связь, управление в технике, природе, обществе» Новосельцева Дмитрия Вячеславовича совместно с группой юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность в сферах бизнеса и социальных проектов, поддерживающей идею развитие личности в области физического, духовного и финансового здоровья.

Положение определяет основные задачи и порядок работы Координационного Совета Всероссийского проекта 1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко» созданного в форме неформального объединения общественных организаций, фондов, некоммерческих партнерств, юридических и физических лиц, индивидуальных предпринимателей. 

 

1. Общие положения 

1.1. Координационный Совет Всероссийского проекта 1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко» (далее – Координационный Совет), формируется из представителей участников проекта, объединивших свои усилия с целью поддержки стремлений прогрессивно настроенных граждан Российской Федерации и мирового сообщества приложить свои усилия к комплексному развитию личности в области физического, духовного и финансового здоровья, развития российской экономики, содействию их модернизации на принципах добросовестной конкуренции, социальной ответственности, рыночных отношений, защиты частной собственности, свободы предпринимательства, деловой этики; развитию и поддержке деловой активности, укреплению социальной роли и позитивной репутации национальных проектов и программ.
1.2. В своей деятельности Координационный Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативно-правовыми актами субъектов РФ, муниципальных образований, настоящим Положением и решениями своих членов.

1.3. Координационный Совет действует на общественных началах и не является юридическим лицом, его решения носят рекомендательный характер; может иметь атрибуты, необходимые для обеспечения деятельности.

1.4. Необходимые изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решений Координационного совета. 

 

2. Задачи Координационного Совета 

Основными задачами Координационного Совета являются:

2.1. Организация конструктивного взаимодействия   участников Всероссийского проекта 1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко» (далее по тексту – Проект) друг с другом, с органами государственной власти, органами местного самоуправления, политическими партиями, общественными организациями и объединениями, иными организациями и должностными лицами, средствами массовой информации, международными общественными объединениями, в интересах развития личности в области физического, духовного и финансового здоровья.
2.2. Формирование консолидированной позиции государственной власти и бизнес сообщества на основе обобщения информации, полученной по итогам мероприятий Проекта.
2.3. Исследование профессионального опыта, признание и награждение людей и гражданских институтов наиболее ярко проявивших себя в деле служения общественным, политическим и государственным интересам России.

2.4. Создание информационной площадки для полноценного и эффективного диалога между участниками проекта, гражданами РФ, государством, общественными и коммерческими организациями, предпринимателями и средствами массовой информации.

2.6. Сбор предложений и содействие в реализации мер, направленных на дальнейшее становление и развитие институтов гражданского общества в Российской Федерации.

2.7. Обсуждение и подготовка вопросов, выносимых на рассмотрение Комиссии Общественной палаты Российской Федерации по развитию  гражданского  общества и участию членов Проекта в реализации национальных проектов.

2.8. Проведение  совместно с неправительственными организациями семинаров, конференций, встреч и иных мероприятий по выборной тематике, взаимного обмена информацией. 

2.9. Организация и проведение социологических исследований, мониторинга публикаций в средствах массовой информации о состоянии качества мер, направленных на развития личности в области физического, духовного и финансового здоровья в государственных и частных организациях и учреждениях.

2.10. Осуществление иной совместной деятельности в соответствии с законодательством и сферой интересов членов Координационного Совета и участников Проекта. 

 

3. Состав Координационного совета  и порядок работы

3.1. Первоначальный состав Координационного Совета утверждается на первом его заседании. Состав Координационного совета может пополняться по решению Координационного совета представителями общественных организаций, государственных структур, коммерческих организаций, гражданами и предпринимателями.

3.2. Решение Координационного Совета о принятии в его состав представителя неправительственных организаций, предпринимателей и граждан принимается большинством голосов членов Координационного совета. 

3.3. Деятельность членов Координационного совета осуществляется безвозмездно, на основе коллегиальности, законности и гласности.

3.4. Руководство и организацию деятельности Координационного совета осуществляет Председатель, избираемый на его первом заседании из числа членов Совета. Избрание Председателя оформляется решением Координационного совета. 

3.5. Председатель Совета:

созывает и ведет заседания Координационного Совета;

предлагает проект повестки дня;

организует деятельность Координационного Совета в соответствии с перечнем вопросов для рассмотрения на его заседаниях;

подписывает решения Координационного Совета;

осуществляет постоянный контроль за исполнением решений Координационного Совета;

осуществляет учет членов Координационного Совета ;
осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

3.6. Члены Координационного Совета  имеют право:

участвовать в заседаниях Совета и выступают по обсуждаемым вопросам;

вносить предложения и голосовать по вопросам повестки дня;

знакомиться с документами и материалами Координационного совета, получать  копии этих документов;

3.7. Член Координационного совета может быть выведен из его состава решением Координационного Совета, принятым большинством в две трети его членов, в случае систематического уклонения от участия в работе Совета.

 

4. Порядок проведения заседаний Координационного совета

4.1. Заседания Координационного Совета проводятся при участии членов Совета. В случае своего отсутствия на заседании Совета по уважительным причинам (болезнь, командировка, отпуск и т.п.) член Совета может направить на заседание Совета своего уполномоченного представителя. Заседание Координационного совета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины членов Координационного совета (либо их представителей). Представители членов Координационного Совета допускаются к участию в его заседании на основании доверенности, заверенной соответствующей организацией.

4.2. Первое заседание Координационного совета открывает старейший по возрасту член Координационного совета и ведет его до избрания Председателя Координационного Совета.

4.3. Заседания Координационного Совета созываются Председателем и проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. По письменному мотивированному требованию не менее трети членов Координационного совета Председатель обязан созвать внеочередное заседание Координационного совета в срок не позднее 30 дней с момента получения такого требования.

4.4. Решение Координационного Совета считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов Совета. Голосование, при необходимости, может быть проведено в заочной форме путем подписания опросного листа. Если при принятии решения голоса разделились поровну, принятым считается решение, за которое проголосовал Председатель Координационного Совета.

4.5. Решения Координационного Совета принимаются открытым голосованием; на заседании ведется протокол, в котором указываются: повестка дня, фамилии присутствующих, результаты голосования, принятые решения. Протокол подписывается Председателем и ответственным секретарем.

4.6. Делопроизводство и организацию взаимодействия членов Совета в период между заседаниями Координационного Совета ведет на общественных началах ответственный секретарь, избираемый Советом по представлению Председателя Совета. Члены Координационного совета извещаются секретарем Совета о его заседаниях заблаговременно, не позднее, чем за три дня до даты заседания.

4.7. Список приглашенных на заседания, в том числе представителей средств массовой информации определяется по предложению членов Совета Председателем Совета.

 

5. Обеспечение деятельности Координационного Совета 

5.1. Правовое, информационное, документационное, организационно - техническое обеспечение деятельности Координационного совета осуществляется его аппаратом. Функции аппарата Координационного Совета могут быть возложены по решению Координационного Совета на одну или несколько организаций – членов Совета.

	Председатель Координационного Совета Всероссийского проекта 

1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко»,
Академик Международной Академии «Информация, связь, управление в технике, природе, обществе»

	Новосельцев Дмитрий Вячеславович
Санкт-Петербург, 01 июля 2009 года.


	Ответственный секретарь Координационного Совета Всероссийского проекта 
1-я Академия бизнеса «Новосельцев и Ко»,
Генеральный директор Некоммерческого партнерства «Северо-Западный центр развития многоуровневого маркетинга»,

Профессиональный управляющий

	Маляревский Владимир Константинович

Санкт-Петербург, 01 июля 2009 года.



